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GrulBwort des Aufsichtsrats

Ein herausforderndes Jahr 2022

Das Jahr 2022 hat uns in jeglicher Hinsicht viel Kraft und Energie gekostet. Neben
den uns allen belastenden schrecklichen Ereignissen in der Ukraine, kimpfen wir alle
weiterhin gegen die Folgen der Corona-Pandemie an, physisch, psychisch wie auch
wirtschaftlich. Viele Mitmenschen haben ihr Leben verloren, viele betrauern ihre
Angehorigen und Freunde, viele haben Angst vor der Zukunft. Aufriistung statt
der ersehnten Abristung, Krieg statt Frieden.

Auch die Bankenwelt dndert sich stets und in rasanter Geschwindigkeit, was die
Bank, Sie als Mitglied und auch uns als Aufsichtsrat vor groBBe Herausforderungen
stellt.

Deshalb sind wir sehr froh, dass der Vorstand der Raiffeisenbank Beuerberg-Euras-
burg eG uns auch 2022 in regelmédBigem und persénlichem Austausch Uber die
Geschaftsentwicklung, die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage sowie ber beson-
dere Ereignisse informiert hat.

Wir als Aufsichtsrat haben im Geschéaftsjahr 2022 die ihm nach Gesetz, Satzung und
Geschaftsordnung obliegenden Aufgaben erfiillt. Unserer Uberwachungsfunktion
sind wir nachgekommen und haben alle Prozesse hinsichtlich Beschluss- und Pri-
fungsvorgaben erbracht.

Der vorliegende Jahresabschluss 2022 mit Lagebericht wurde vom Genossen-
schaftsverband Bayern e.V. gepriift. Uber das Prifungsergebnis wird in der jahrli-
chen Generalversammlung berichtet.

Danke an alle Mitarbeiter sowie an den Vorstand fur das erfolgreiche Jahr.
Es grit Sie recht herzlich

der Aufsichtsratsvorsitzende
der Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG

i

Johann Maier

% | Sparen mit

Der Aufsichtsrat der
Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG

Bild von links

Josef Ertl

Johann Maier (Vorsitzender)
Moritz Sappl

Spritpreise, Lebensmittelpreise und die Energiekosen ha-
CaSh baCk ben einen groBen Anteil an der aktuellen Teuerungsrate.

Wie sieht es mit Ihren Versicherungen aus?

Kénnen wir gemeinsam lhren Schutz optimieren, Liicken

9_241 '74 :€ schlieBen und gleichzeitig Geld sparen?

) Unsere Versicherungsexperten stehen lhnen fiir eine
flossen am 10. Marz 23 Terminvereinbarung unter 08179 9304-0 zur Verfu-
an unsere Mitglieder zuriick. gung. Rufen Sie an. Es lohnt sich!




Jahresbilanz zum 31.12.2022 (Kurzfassung)

Aktiva in TEUR

Barreserve

Forderungen an Kreditinstitute

Forderungen an Kunden

Beteiligungen und Geschéftsguthaben bei Genossenschaften

Anteile an verbundenen Unternehmen

Immaterielle Anlagewerte, Sachanlagen und sonstige
Vermogensgegenstande

Summe der Aktiva

Passiva in TEUR
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

Sonstige Verbindlichkeiten, Rechnungsabgrenzungsposten und
Rickstellungen

Fonds fur allgemeine Bankrisiken
Eigenkapital

Summe der Passiva

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom
01.01.2022 bis 31.12.2022

in TEUR

Zinsuberschuss und laufende Ertrége, Ertrage aus Wertpapieren, Beteiligungen und verbun-
denen Unternehmen

Provisionstiberschuss

Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

Abschreibungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen
Saldo aus sonstige betriebliche Ertrdge und sonstige Aufwendungen

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und bestimmte Wertpapiere so-
wie Zufihrungen zu Rickstellungen im Kreditgeschaft

Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten Wertpapieren sowie aus der
Auflésung von Riickstellungen im Kreditgeschaft

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sowie sonstige Steuern
Einstellungen in Ergebnisriicklagen und Fonds fir allgemeine Bankrisiken

Bilanzgewinn

Vorschlag zur Ergebnisverwendung

2022
7.539
26.229
318.148
1.818
25
6.245

360.004

2022
56.308
273.583

5.188

5.200
19.725
360.004

2022
6.212

2.340
-5.238
-191
-2.545

540

-880

190

2021
23315
22.701

278335

1.800

25

4.802
330.978

2021
38.281
265.962

1.926
5.200

19.609
330.978

2021
3.918

2.701
-4.593
-177
135

-245
-1.342
351

Fur das Jahr 2022 wurden vom Jahrestiberschuss 48.000 Euro den Ruicklagen zugefiihrt. Somit wird ein Bilanzgewinn von 189.950
Euro ausgewiesen. In Ubereinstimmung mit dem Aufsichtsrat schldgt der Vorstand der Generalversammlung folgende Gewinnver-

wendung vor:

Ausschittung einer Dividende auf Geschaftsguthaben von 2,0%
Zuweisung zu den gesetzlichen Ruicklagen

Zuweisung zu den anderen Ergebnisriicklagen

132.426,19 Euro
57.523,40 Euro
0,00 Euro

Alle Infos und Kontaktdaten finden Sie auch auf www.rb-beuerberg.de. AZ U Bl

O

Oberland-



http://www.rb-beuerberg.de/

Bericht des Vorstands

Liebe Mitglieder, sehr verehrte Kunden,

ist die Wirtschaftsleistung zu Beginn 2022 noch kréaftig expandiert, hat uns der
russische Angriffskrieg gegen die Ukraine nach einer Schockstarre in enorme
Unsicherheiten katapultiert.

Die Gemengelage aus enormen Preiserh6hungen, andauernden Personal- und
Materialengpéassen nicht nur im Energie- und Rohstoffbereich, eingetriibten Er-
tragsaussichten sowie weniger glinstigeren Finanzierungsbedingungen, belas-
tete das Investitionsklima 2022 spurbar. Vor allem im Wohnungs- und Wirt-
schaftsbau standen wir, der eingesetzten Zinswende geschuldet, einer sinken-
den Investitionslust gegentber.

Als regionaler Partner im Loisachtal versuchen wir unsere Kunden auf bestem
Wege in dieser Zeit zu unterstiitzen. Wir sind uns bewusst, dass viele Menschen
Zukunftsangste haben und wir als Bank hier unseren Teil dazu beitragen ms-
sen, die Region stabil zu halten und in dieser unsicheren und kraftezehrenden
Situation niemanden allein zu lassen. Unsere Berater suchen das persénliche Ge-
sprach mit den Kunden und wir méchten gemeinsam den Unsicherheiten ent-
gegenwirken.

Der Vorstand

der Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG
Der Vorstand der

C | Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG
X Bild von rechts
Christi. s;"eﬁ Bsrie é?\sl s Christian Glasauer (Vorstandsvorsitzender)

Mario Basler (stv. Vorstandsvorsitzender)
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Aktuelles aus der Bank

Die Geschaftsstelle in Eurasburg erstrahlt in neuem Glanz!

Der Umbau unserer Geschéftsstelle in Eurasburg ist abge-
schlossen. Der Schalterraum und die Burordume unserer Bera-
ter wurden neu gestaltet, sodass die Beratung unserer Kunden
in gemutlicher und schéner Atmosphére stattfinden kann.

Fur die Innendekoration haben wir uns junge Kinstler aus der
' Region zur Seite gestellt. Die Schilerinnen und Schiler der 3.
g und 4. Klasse der Grundschulen Beuerberg und Eurasburg durf-
ten fur uns auf Leinwanden kreativ werden und haben sich als

Vorlage ein Kunstwerk von dem in unserer Heimat bekannten Kinstler Wassily Kandinsky
genommen. Das Ergebnis kann sich sehen lassen. Unsere Kunden und wir sind begeistert.

lhr Beratungsteam in Eurasburg

Entgegen dem Trend der FilialschlieBungen steht in unseren Geschéftsstellen der persénliche Kontakt zu unseren Mitgliedern und
Kunden immer noch im Fokus. Unsere Privatkunden-, Finanzierungs- und Versicherungsberater haben die Vorhaben und Winsche,
manchmal auch Sorgen unserer Kunden im Blick und beraten stets mit offenem Ohr und Fachwissen, sodass unsere Kunden in Sachen
Finanzen jederzeit gut aufgehoben sind - mit Herz, privat, menschlich, nah, ein Fachgesprach auf Augenhéhe. In den neu gestalteten
Raumen in Eurasburg ist das natirlich noch angenehmer.

l‘a‘ ]

Ralf Seidl Ludwig Mayr Peter Furtner Janine Plutat Denise Weber
Finanzierungen Finanzierungen Privatkunden Versicherungen Versicherungen

Wir freuen uns auf ein
personliches Gesprach

081799304-0

Sebastian Neubauer Michael Winterholler Stefanie Hammerl
Privatkunden Privatkunden Service

Persénlich! Nah! Individuell! Regional!

Laut Handelsblatt vom Juni 2022 haben im Jahr 2021 lber 2.300 Zweigstellen aufgrund von fortschreitender Digitalisierung und
enormem Kostendruck geschlossen. Nattirlich wollen wir, dass unsere Kunden dlie digitalen Angebote nutzen. Dies kann aber ein
personliches Beratungsgespréch, individuell auf den Kunden abgestimmt, nicht ersetzen.

Alle Infos und Kontaktdaten finden Sie auch auf www.rb-beuerberg.de. AZ U BI O Oberland- de I@l



http://www.rb-beuerberg.de/

Aktuelles aus der Bank

Von Anfang bis (Ab-)Schluss

Simone Ruml, Abschluss

Simone hat es geschafft. Die Ausbildung zur Bankkauffrau hat sie mit ihrer bestandenen Priifung erfolg-
reich abgeschlossen. Wir gratulieren von ganzem Herzen.

Jetzt beginnt ein neuer Lebensabschnitt und wir sind besonders froh dar-
Uber, dass Simone auch in Zukunft bei unserer Raiffeisenbank bleibt. Wah-
rend der Ausbildung hat sie die unterschiedlichsten Bereiche unserer Bank
kennengelernt und hat sich gemeinsam mit uns fir den Bereich Unterneh-
mensService entschieden.

Johannes Metsch, 1. Lehrjahr

Johannes hat 2022 die Ausbildung zum Bankkaufmann bei uns begonnen.
Dafir ist er extra von Peienberg nach Geretsried gezogen. Seine erste
Station ist der FilialService. Hier lernt er das tagliche Bankgeschéaft von der

5 Ruml und Pike auf und genief3t den Kontakt zu unseren Kunden.
Imone Rumi un Johannes Metsch im Service

Franziska Mayer Wir freuen uns sehr, dass er bei uns ist, und werden ihn auf allen Wegen
unterstiutzen.

Interesse an einer Ausbildung
Bankkaufmann/ Bankkauffrau? Wir freuen uns Uber deine Bewerbung unter bewerbung @rb-beuerberg.de.

Hatten Sie gewusst, dass...

...die Zahl der Mitglieder in den letzten 10 Jahren um ca. 42% gestiegen ist? Das Prinzip des Griinders
2.710 Mitglieder Friedrich Wilhelm Raiffeisen hat sich bewahrt. Unsere Mitglieder profitieren von der Gemeinschaft und

lenken gleichzeitig die Geschicke der Bank durch ihr Stimmrecht bei der jahrlichen Generalversamm-
lung mit. ,,Was einer nicht schafft, dass schaffen viele!" (Stand 31.12.2022)

...die Genossenschaftsbilanz im Wesentlichen die Form einer Kapitalgesellschaftsbilanz hat.
Anstelle des gezeichneten Kapitals steht hier der Betrag der Geschaftsguthaben der Mit-
glieder. Die Hohe des Bilanzgewinns ist mitentscheidend bei der Héhe der Dividende, die
unseren Mitgliedern ausgeschittet werden kann. Als Mitglied entscheiden Sie mit.

189.950 € Bilanzgewinn

. sich unser betreutes Kundenvolumen aus Kundenanlagevolumen
1.039.575.000 € betreutes und Kundenkreditvolumen zusammensetzt. Als regionaler Partner ver-

. - . Kundenvolumen trauen uns unsere K_t_mden urld wissen den persénlichen_Kontakt zuden
Mitarbeitern zu schatzen. Wir machen den Weg frei!

... die Raffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG in 10 Unternehmensbereiche eingeteilt ist, in denen die
58 Mitarbeiter Mitarbeiter jeden Tag im Back- und Frontoffice ihr Bestes fir unsere Mitglieder und Kunden geben.
Unsere Frauenquote liegt bei 69%, die Teilzeitquote bei 50%. Familie und Beruf in Einklang brin-
gen - bei uns kein Problem! (stand 31.03.2023)

...wir jahrlich an regionale Vereine, Schulen und Kindergarten und gemeinnitzige Institutionen
spenden. Das ist auch der Verdienst unserer Gewinnsparer, die durch ihre Lose einen Spendenbetrag
von 12.064 EUR erwirtschaftet haben, den wir weitergeben durften. Mit einem Gewinnsparlos
3-fach punkten: Sparen, Gewinnchance und Gutes tun!

22.580 € Spenden

...wir nunmehr seit tiber 130 Jahren die Gemeinde mit unseren Steuergeldern unterstit-

zen. Im Zusammenspiel mit den Betrieben in der Region versuchen wir Auftrage und
880.626 € Steueraufwand Dienstleistungen bestmdglich an heimische Unternehmen zu vergeben. Gemeinsam
fiir die Region!




Ausbildung 2.0

Spannende Ausbildung - solide dazu!

Auch wir sind jedes Jahr auf der Suche nach jungen Menschen, die bei uns ihre Ausbildung
zum Bankkaufmann/-frau absolvieren. Hierfiir gehen wir in die Schulen und stellen uns den
zukiinftigen Schulabsolventen vor, wie z.B. bei der Ausbildungsmesse in Geretsried.

Hier haben wir dem Nachwuchs erklart, was der Beruf Bankkauffrau/ Bankkaufmann beinhal-
tet und welche Vorurteile die jungen Besucher tiber Bord werfen sollten.

Bei der Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG durchlaufen die Auszubildenden alle Abtei-
lungen. Dazu gehoren z.B. die Bereiche Finanzierung, Privatkundenbetreuung, Service und Un-
ternehmensorganisation. Gemeinsam mit der Berufsschule, die die theoretische Ausbildung
Ubernimmt, sind unsere Auszubildenden gut auf die Priifung und das Berufsleben vorbereitet.

Selbstverstandlich freuen wir uns sehr, wenn wir den Kaufmann oder die Kauffrau nach der
Ausbildung bei uns im Unternehmen halten kénnen.

Sophia Bernard und Rosi Heimgreiter
bei der Ausbildungsmesse

Gewusst? Allein in Deutschland blieben 2021 laut einer Studie des Instituts der Deutschen Wirtschaft knapp 63.000 Ausbildungsstel-

len unbesetzt. Demgegentiber steht eine Zahl von 24.600 unversorgte Bewerberlnnen. Die Ausbildungsbetriebe sind riicklaufig. Ge-
rade bei Kleinstbetrieben ist zu erkennen, dass viele keine Ausbildungsstelle mehr anbieten. (Quelle: Berufsbildungsbericht 2022)

Interview mit Sophia - 2. Ausbildungsjahr

Sophia, warum hast du die Ausbildung zur Bankkauffrau gewahlt? ,Die Entscheidung zur Ausbildung habe ich getroffen, weil
ich in der Schule gemerkt habe, dass mir der kaufméannische Bereich sehr liegt und gefallt. Zudem wollte ich einen Mix aus Kunden-
kontakt und Biirojob. Und eine Ausbildung zur Bankkauffrau erfiillt beides und ist eine gute Grundlage und Qualifikation fiir viele
Berufszweige.”

Hat sich diese Erwartung erfillt? ,Voll Die Arbeit ist vielseitig und spannend. Ich habe fast alle Abteilungen in der Bank schon
kennengelernt und durfte lberall mitarbeiten und in die verschiedensten Bereiche reinschnuppern. Wer glaubt, dass diese Ausbil-
dung sich nur am Schalter abspielt, der liegt falsch.”

Wie gefillt es dir in der Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG? ,,/ch finde es sehr schén, dass wir hier eine familidre Atmosphére
haben. Die Unterstlitzung von meinen Kollegen ist riesig. Ich kann immer und jeden fragen und weil3, dass ich liberall Hilfe bekomme.
Vor allem mag ich es, dass man mir was zutraut. Ich kann mich in Projekte selbst mit einbringen und selbstandig an Fallen arbeiten.”

Hat sich vom ersten zum zweiten Ausbildungsjahr was verédndert? ,/ch habe schon sehr viel Hintergrundwissen aufnehmen
kénnen und kann dadurch viel mehr selbstindig arbeiten. Vorher war ich eher zurlickhaltend, das hat sich gedndert. Ich trau mir
was zu.”

Wir hoffen, dass du uns nach deiner Ausbildung treu bleibst. Hattest du schon einen Bereich, den du favorisierst? , Nein, noch
nicht. Ich finde es vorne am Schalter mit Kunden sehr schén, mag aber auch die Arbeit, die im Hintergrund léuft. Ich warte mal ab,
denn ich darf jetzt erneut in allen Abteilungen nacheinander mitarbeiten und kann mich dann in Ruhe entscheiden.”

Noch ein kurzes Wort zur Schule? ,Die Schule passt. Ich persénlich héitte lieber Blockunterricht. Dann kénnte man sich besser
einarbeiten. So ist es ein Tag in der Woche, an dem dann alles laufen muss (auch die Exen).”

Vielen Dank Sophia, dass du uns einen Einblick in die Ausbildung zur Bankkauffrau bei der Raiffeisenbank Beuerberg-Euras-
burg eG gegeben hast.

Die Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG ist seit fast einem halben Jahrhundert
nun schon Ausbilder fir den Beruf des Bankkaufmanns/der Bankkauffrau. Es
konnte schon mal vorkommen, dass sich insgesamt fast 10 Auszubildende bei uns
in der Bank tummelten, von Lehrjahr 1 bis Lehrjahr 3. Unser erster Auszubildender
ist letztes Jahr in Rente gegangen. Wow!

Bei der jahrlichen Ausbildungstour der Region diirfen wir immer wieder Interessen-
ten fir den Ausbildungsberuf bei uns begriiBen. An diesem Tag gibt es einen Ein-
blick in die Arbeit der Bank.




Mit der Jugend und fur die Region

Jugendmalwettbewerb

Auch 2022 startete wieder der Internationale Jugend-Malwettbewerb der Volks- und Raiffeisenbanken,
bei dem sich die Schilerinnen und Schiiler der 1. bis 4. Klasse unserer Grundschulen in Beuerberg und
Eurasburg dieses Mal zum Thema ,Wie sieht Zusammenhalt aus” ein Motiv ausdenken und in ihrer Schule
kreativ zu Papier bringen durften.

Die rege Beteiligung und die Ergebnisse brachten uns und die Gemeinde, dieses Mal vertreten durch
unseren 3. Burgermeister Herrn Hubert Zwick, als Jury ganz schon ins Schwitzen. 3 Bilder haben wir aus-
gewahlt, die hiermit regional schon gewonnen haben und zur weiteren Bewertung auf Landesebene
zum Genossenschaftlichen Verband Bayern (GVB) gesendet wurden. Wir sind sehr gespannt, ob wir hier
auch noch einen Gewinner begliickwiinschen dirfen.

FUr uns hat jeder Kiinstler mit seinem wunderbaren und individuellen Bild gewonnen! Wir sagen Danke
fir die Teilnahme und freuen uns schon auf die Siegerehrung.

Esel, Pferde, Lamas, Rehe und viele weitere spannende Tiere erwarteten dieses Mal unsere jungen VR-
Club Mitglieder. Mit dem Bus ging es gemeinsam am frithen Morgen zum BergTierPark Blindham. ,Jung”
und ,Alt” hatten ihren SpafB in der freien Natur. Von Streicheln bis Flittern oder auch einfach nur Schauen
war an diesem Tag alles erlaubt. Gemeinsam wurde gerastet und Brotzeit gemacht, damit noch genug
Energie fiir den Indoor SpielStadl vorhanden war.

Ein rundum gelungener Tag. Wir freuen uns jetzt schon auf den Ausflug 2023 mit euch. Es geht ins
Legoland nach Giinzburg.

Kindernachmittag und Weltspartag

Die ,Alteren” von uns erinnern sich gerne daran, wie wir friiher stolz unsere Spardose zur Bank gebracht
., haben, um ein kleines Geschenk zum Weltspartag zu erhaschen.

Auch heute noch kommen die jungen Kunden zu uns, um ihr Geld an diesem Tag einzuzahlen und wir
als Raiffeisenbank organisieren als Dankeschdn hierfur einen spannenden Kindernachmittag. Unsere Mit-
arbeiter haben sich wieder die unterschiedlichsten Erlebnis-Stationen ausgedacht. Von Dosen werfen
Uber Gewlrze mixen bis hin zu einer Tombola mit tollen Gewinnen war alles geboten.

:ﬂ : Dieser Tag ist in wenigen Worten zu beschreiben: Glanzende Kinderaugen, lachende Gesichter, Spiel,

Tombola mit tollen

. Haare flechten Geschenken . SpaB und Freude

Neben den Spenden, die wir durch den Verkauf von Gewinnsparlosen verteilen dirfen,
ermdglicht der Gewinnsparverein daneben weitere tolle Projekte, wie z.B. die SOS-Box.
Diese kleine Box, die im Notfall Leben retten kann, konnten wir kostenfrei in unseren Fili-
alen verteilen. Auch beim Seniorennachmittag in Beuerberg wurde die Box vorgestellt und
Uberzeugte die Teilnehmer davon, wie einfach es ist, Vorkehrungen fiir einen Notfall zu
treffen.

LEBEN RETTEN

MIT DER SOS-BOX

«~Teamgeist durch Teamsport mit Spaf3“, das ist die Philosophie hinter dem Firmenlauf von Intersport
Utzinger. Da sind wir doch mit Begeisterung dabei.

Auch beim Lebenslauf des Vereins blut e.V., der mit jedem gelaufenen Kilometer Spenden fiir an Leuka-
mie erkrankte Menschen sammelt, haben wir einige Runden gedreht. Neben dem Prasenzlauf in Kénigs-
dorf konnten wir durch privat gelaufene Kilometer die Spendensumme noch erhéhen. Das freut uns
sehr, denn wir unterstiitzen den Verein seit vielen Jahren.




lhr Partner — regional und nah

Unsere Mitglieder und Kunden stehen im Fokus

R Zufriedene Mitglieder und Kunden bedeutet fiir uns, dass wir alles
richtig gemacht haben. In einem persdnlichen Gesprach hat uns un-
ser Kunde Georg Rieger aus Dietramszell mit seiner Lebensgefahrtin
und seinem Nachwuchs erzahlt, warum er immer wieder mit der ,
Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG zusammenarbeiten wirde.

Zum Betrieb: Was der Vater 1999 angefangen hat, das hat Georg
Rieger (42) nun in groBerem Stil ausgebaut. Der Bau der Biogasan-
lage begann 2007 und wurde 2008 in Betrieb genommen. Dabei
hat er vieles am Bau selbst Gbernommen.

Fertig, nein, fertig ist er nie, sagt er. Es gibt immer was zu tun. So
. wurde das Lager 2018 erweitert, und wie wir im Gesprach rausge-
hort haben, werden schon wieder neue Pldne geschmiedet.

Georg Rieger mit Georg Rieger mit Familie
Berater Ludwig Mayr

4 Stolz ist Georg darauf, dass die Biogasanlage taglich den Jahresverbrauch eines normalen Haushaltes
“® produziert. Durch Schulungen und Do-It-yourself ist er technisch in der Lage, alles selbst zu steuern

. und ggf. auch zu reparieren. Und wenn Not am Mann ist, dann helfen die Biogasbetreiber in der
Nachbarschaft sich gegenseitig. Das erinnert an das Prinzip der Raiffeisenbank ,Was einer nicht
schafft, das schaffen viele.” Ob er es mal bereut hat, haben wir ihn gefragt. Nein, es war die richtige
Entscheidung, so Georg. Die Synergieeffekte als Landwirt mit Milchviehhaltung kann er perfekt aus-
nutzen. Und als landwirtschaftliches Lohnunternehmen wird ihm sicher nicht langweilig.

\ Warum er eine Finanzierung mit der Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG gemacht hat?
Georg fihlt sich bei uns in sehr guten Handen. Kurz und blindig beschreibt er die Zusammenarbeit
so: Die Geschaftsbeziehung findet auf Augenhohe statt. Er hat immer ein gutes Gefiihl und fuhlt
sich nicht als Nummer, sondern personlich geschatzt. Vieles Iauft unkompliziert und kann auf kurzem
F Dienstweg erledigt werden, was ein groBer Vorteil einer kleinen Bank ist. Die Beratung und das
Team der Raiffeisenbank sind nett und kompetent. Eine Finanzierung wiirde er jederzeit wieder mit
uns machen.

Wir wiinschen der wunderbaren Familie alles Gute, Energie, Gesundheit und dass sie ihren Schwung
und ihre Begeisterung bewahren. Danke fir das Interview und den Einblick in den Betrieb.

Die Immobilie zu Geld machen
und Eigentumer bleiben

Was ist, wenn Sie als stolzer Immobilienbesitzer liquide Mittel benétigen, an Ihrer Im-
mobilie hdngen und sie auf keinen Fall verkaufen méchten?

Unser Partner DZ Bank hat gemeinsam mit uns einen Kredit entwickelt, der genau

hier ansetzt. steht fur volle Flexibilitdt und bietet eine Fulle an

Méglichkeiten, um grofB3e oder kleine Wiinsche zu erfiillen und trotzdem Eigentiimer
zu 100% zu bleiben.

Wie Sie lhr Eigentum zur Finanzierung nutzen
UND Ihr Eigentum behalten — zu einhundert
Prozent - erfahren Sie unter

081799304-0

Florian Fent -Leiter Finanzierungen- und Lud-
wig Mayr -stv. Leiter Finanzierungen- stehen
Ihnen fir lhre Fragen rund um VR ImmoFlex
zur Verfligung.



Nachhaltigkeit beginnt bei uns allen

Verantwortung Ubernehmen

Jeder von uns tragt seinen Teil dazu bei, dass wir unseren Planeten wieder in ein 6kologisches Gleichgewicht bekommen, und das
schnellstmdglich. Die Herausforderungen sind hoch, die Anspriiche an uns selbst noch hoher. In unserem Unternehmensleitbild ist
verankert, dass wir uns zu kimmern haben. Manchmal geht es nicht so schnell, wie wir es uns vorstellen, aber jeder Schritt ist wichtig
und ein Schritt nach vorne.

Solidaritat, Subsidiaritit, Offenheit, Mitbestimmung, Kooperation, Partnerschaft, Regionalitdt und Bodenstandigkeit, das sind unsere

genossenschaftlichen Werte, die uns von unseren Griindern in die Wiege gelegt wurden. Heute geht es darum, diese Werte mit den
sozialen, 6kologischen und ékonomischen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts zu verbinden.

Nachhaltigkeit flr unsere Mitarbeiter

Wir bieten unseren Mitarbeitenden Weiterbildungen, z.B. fiir Frauen in Fiihrungspositionen und Angebote im Bereich der Vereinbar-
keit von Familie und Beruf. Flexible Arbeitszeitmodelle mit der Moglichkeit zum Homeoffice und mobiles Arbeiten wirken hier unter-
stlitzend und werden gerade von unseren Muttern und Vatern dankend angenommen.

Gesundheitsmanagement im Unternehmen bedeutet nicht nur héhenverstellbare Schreibtische zu haben. Ganz im Gegenteil, hier
kommt der soziale Aspekt in den Fokus. Das Miteinander, das Fureinander, das Warum und das Wie werden auf den Priifstand gestellt.
Den demografischen Wandel beziehen wir in unsere Planungen mit ein. Unser Durchschnittsalter der Angestellten liegt bei 40,4. Das
finden wir sehr gut, denn Erfahrung gepaart mit frischen Ideen ist fiir uns als Bank ein Wert, den wir schatzen und gerne nutzen.

Nachhaltigkeit bei der ,Hardware”

Durch verantwortungsvolles Wirtschaften wollen wir unseren 6kologischen FuBabdruck im Geschéftsbetrieb, insbesondere unsere
CO2-Emissionen, stetig reduzieren. Bei Neubau und Sanierung unserer Geschaftsgebdude achten wir deshalb auf Kriterien der Ener-
gieeffizienz, die auch Uber die gesetzlichen Standards hinausgehen.

Der Austausch der Ol- durch eine Holzpellets-Heizung und die D&mmung des Daches waren beim
Umbau der Geschéftsstelle Eurasburg somit Pflicht. Ergénzt durch eine PV-Anlage, die uns an
Sommertagen trotz Klimaanlage zu 100 % autark in Sachen Strom macht, sind wir stolz auf das
Ergebnis. Den ergdnzenden Strom beziehen wir selbstverstandlich von einem regionalen Anbie-
ter. Im Bereich Mobilitat beriicksichtigen wir auch in unserem eigenen Fuhrpark 6kologische Kri-
terien. Ladesaulen firr E-Mobilitét stehen sowohl fir unsere Mitarbeiter als auch fiir Kunden an
beiden Geschéftsstellen zur Verfligung.

Wir machen den Weg frei.

.. k. Stellvertretend fiir unsere Privatkundenbe-
bu ' treuer zeigt Christian Francke die Auszeich-

B nung 2022 unseres Verbundpartners DZ Bank,

ertolgesiciel 2 ek, die wir das 3. Jahr in Folge erhalten haben:

im Jal

«Erfolgreiche Beratungsleistung mit
DZ Bank Anlagezertifikaten”

Nachhaltigkeit im Zahlungsverkehr

Im Zahlungsverkehr arbeiten wir zusammen mit unseren Partnern der genossenschaftlichen FinanzGruppe an nachhaltigen L&sun-
gen. Wir entwickeln die Nachhaltigkeitskompetenzen unserer Berater kontinuierlich und aufgabenbezogen weiter.



Uns mal wieder bewusst machen, wie besonders wir als regionales Unternehmen sind, das steht auf der Fahne. Als Bank heutzutage
zwei kleine Geschéftsstellen aufrechtzuerhalten und den Kunden den persénlichen Kontakt und den individuellen Service vor Ort
weiterhin bieten zu kénnen, ist auBergewdhnlich!

Darauf sind wir stolz.

Unseren Stolz wollen wir mehr nach au3en tragen:
Ich bin einfach.besonders.
Die Raiffeisenbank Beuerberg-Eurasburg eG ist einfach.besonders.
Wir werden einfach.besonder(e)s erreichen.




Wir sind fUr Sie da!

Personlich in Beuerberg

KlosterstraBBe 3, 82547 Beuerberg 2
(Beratungstermine finden auch auB3erhalb der Offnungszeiten statt)

Mo/Die/Fr 08:00 — 12:00 Uhr
14:00 - 16:30 Uhr
Mi 08:00 — 12:00 Uhr
Do 08:00 — 12:00 Uhr
14:00 - 18:00 Uhr Telefon

08179 9304-0

Persdnlich in Eurasburg

Freiherr-von-Barth-Str. 1, 82547 Eurasburg E-Mail
(Beratungstermine finden auch auBBerhalb der Offnungszeiten statt) info@rb-beuerberg.de
Mo/Mi/Fr 08:30 - 12:00 Uhr
Die 08:30 - 12:00 Uhr
14:00 - 16:30 Uhr
Do 08:30 - 12:00 Uhr

14:00 - 18:00 Uhr

KundenService
Unser KundenService ist taglich von 08:00 Uhr — 17:00 Uhr (donnerstags bis 18:00 Uhr)
unter 08179 9304-0 fir Ihre telefonischen Anfragen erreichbar.

Beratung

Unsere Beratungstermine finden nach vorheriger Terminvereinbarung taglich zwischen
08:00 Uhr und 19:00 Uhr statt.

Bargeld-Service
Rund 17.000 Geldautomaten von teilnehmenden Volksbanken Raiffeisenbanken
deutschlandweit stehen lhnen taglich 24 h zur Verfigung.

Online-Service
Mit unserem Online-Service und der VR Banking App ist Banking jederzeit und tberall
moglich, auch von unterwegs.
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